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En CAMET  REAL ESTATE  SERVICES  S.A.C. (CRES), empresa  peruana  líder en la industria  de 

servicios  integrales  inmobiliarios  aseguramos  el desarrollo  responsable  de nuestras  operaciones , 

asumiendo firmemente la prevención de riesgos y el cuidado de la salud en el trabajo que garantice 

una relación sostenible en el tiempo con nuestros clientes, colaboradores y la comunidad en general

. Es por ello que en CRES estamos comprometidos a: 

 

• Establecer la cultura de prevención de accidentes y enfermedades ocupacionales de nuestro 

personal y toda persona que se encuentre bajo nuestra responsabilidad reduciendo la mayor 

cantidad posible de riesgos durante el desarrollo de nuestras actividades dentro y fuera del centro 

de trabajo. 

 

• Garantizar que nuestros colaboradores sean consultados y que participen activamente en todo lo 

referente al sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 

 

• Motivar a nuestros colaboradores manteniendo una comunicación efectiva e incentivando su 

desarrollo dentro de la empresa con capacitaciones y entrenamiento que les proporcione el 

conocimiento e información necesarios y les concientice para cumplir sus labores de manera 

segura y responsable. 

 

• Mantener informado a nuestros colaboradores y tener disponible nuestra política de Seguridad y 

Salud en el Trabajo a las partes interesadas. 

 

• Aplicar la mejora continua de los requisitos de nuestro sistema de gestión de seguridad y salud en 

el trabajo. 

 

• Cumplir la legislación vigente y aplicable al rubro de nuestro negocio y otros suscritos por la 

organización. 

 

La Gerencia General se compromete a revisar esta política anualmente para asegurar el 

mantenimiento y la mejora continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

La Política de Seguridad y Salud en el Trabajo será comunicada a todo el personal de CRES y será 

puesta a disposición del público. 

 
 
 

Lima, 01 de marzo del 2024 
Vigencia: hasta el 28 de febrero del 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           
Felipe Camet Piccone 

Gerente General 




